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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

પ્રશ્ન-૧ સ્વૈચ્છિક સસં્થાના કાર્યો વવસ્તારથી સમજાવો. 

અથવા 

(૧૦) 

પ્રશ્ન-૧ સઘંર્ષ એટલે શ ?ં સધંર્ષ વનવારવાના તબક્કા વવસ્તારથી ચચો.  

   

પ્રશ્ન-૨ સસં્થા માટે તદં રસ્ત લોક સબંધંની આવશ્ર્યકતાઓ વવસ્તારથી સમજાવો. 

અથવા 

(૧૦) 
 

પ્રશ્ન-૨ ઔધોગીક ક્ષેત્રોની સામાજીક જવાબદારી વવસ્તારથી સમજાવો.  

   

પ્રશ્ન-૩ વ્ર્યવસ્થાપનની પ્રક્રિર્યા વવસ્તારથી સમજાવો. 

અથવા 

(૧૦) 

પ્રશ્ન-૩ દસ્તાવેજીકરણનો અથે આપી, સસં્થામા ંતેની જરૂક્રરર્યાત અને મહત્વ સમજાવો.  

   

પ્રશ્ન-૪ ટકૂનોંધ લખો (સાતમાથંી પાચં) 

(1) એન.જી.ઓ. માટે પ્રત્ર્યાર્યનન  ંમહત્વ. 

(2) નાગક્રરક સમાજની ખાવસર્યત. 

(3) બીન સરકારી સસં્થાઓની ખાવસર્યતો. 

(4) ઓડીટના પ્રકારો. 

(5) જાહરે સબંધંની ખાવસર્યતો. 

(6) પ્રોજેકટ દરખાસ્તના તબક્કાઓ. 

(7) અંદાજપત્રના ફાર્યદાઓ. 

 

 

(૨૫) 

   

પ્રશ્ન-૫ એક-બે વાક્યમા ંજવાબ આપો. (સાતમાથંી પાચં). 
(1) ટીમવકષન   ંમહત્વ સમજાવો. 
(2) સસં્થા માટે કમષચારી અને સેવાથીના સબધંોન  ંમહત્વ સ્પષ્ટ કરો. 
(3) મક્રહલાઓ માટે કાર્યષ કરતી ત્રણ સ્વૈચ્છિક સસં્થાના નામ જણાવો. 
(4) એન.જી.ઓ. માટે સ્વર્યસેંવકોની જરૂક્રરર્યાત જણાવો. 
(5) સામાજીક જવાબદારી વનભાવતા ત્રણ કંપનીઓના નામ આપો. 
(6) સામાજીક સસં્થાઓની મ શ્કેલીઓ જણાવો. 
(7) સસં્થાના પ્રકારો જણાવો. 

(૧૫) 

******************* 



 

 

English Version  

 

Q-1 Explain the functions of volunteer organizations in detail. 

OR 

(10) 

Q-1 What is conflict? Discuss the steps of conflict resolution in detail.  

   

Q-2 Explain the need of healthy public relation for the organization. 

OR 

(10) 

Q-2 Explain the corporate social responsibility in detail.  

   

Q-3 Explain the management process in detail. 

OR 

(10) 

Q-3 Give the meaning of documentation, explain its need and importance for the organization.  

   

Q-4 Write a short notes:- (Five out of Seven) 

(1) Importance of communication for the N.G.O.s. 

(2) Characteristics of civil society. 

(3) Characteristics of none government organization. 

(4) Types of audit. 

(5) Characteristics of public relation. 

(6) Steps of project proposal. 

(7) Benefits of budget.  

(25) 

   

Q-5 Write answers in one or two sentence. (Five out of seven) 

(1) Explain the importance of team work. 

(2) State the importance between staff and client relation for organization. 

(3) Give the three name of voluntary organization working for women. 

(4) State the need of volunteers for the N.G.O.s. 

(5) Give the three companies name of working for corporate social responsibilities. 

(6) State the difficulties of organizations. 

(7) State the types of organization. 

(15) 

 

******************* 


